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Charte RSE 
Depuis 1974, Puget Production Mécanique reconnait son impact social, sociétal et environnemental de par 

son activité qui n’a cessé de se développer. 

Notre responsabilité envers la société nous amène à adopter une démarche RSE qui permet de capitaliser 

et de valoriser notre volonté à améliorer notre production tout en influant sur nos parties prenantes de 

manière positive. 

Par cette charte RSE, nous nous engageons à agir au niveau social, environnemental, éthique et à privilégier 

les achats responsables. Nous nous efforçons également de promouvoir ces pratiques à notre échelle.

 Engagement social et humain 

L’humain prend une place centrale chez Puget Production 

Mécanique. 

La santé et la sécurité est un pilier dans notre 

fonctionnement. Nous cherchons à prévenir toute atteinte 

physiologique et psychologique que peuvent engendrer nos 

activités, notamment en investissant dans des équipements 

dernière génération. 

Afin d’assurer la pérennité de notre workforce, nous 

apportons une attention particulière aux conditions de travail 

de nos collaborateurs. Nos locaux sont régulièrement revus et 

nous maintenons un bon équilibre entre vie professionnelle 

et personnelle au besoin de chacun(e). C’est par le dialogue 

social avec le CSE en place qu’il nous est possible d’avancer 

dans nos décisions, et la taille familiale de notre société 

facilite la communication en interne. Par ailleurs, le plan de 

carrière de notre personnel est un point important à suivre, 

et grâce à des entretiens réguliers, il nous est possible de 

planifier les formations adéquates et ce dès le recrutement. 

Nous nous appliquons à entretenir une diversité et une équité 

exemplaires. Toute sorte de discrimination et de violence est 

prohibée dans notre organisation. A contrario, nous estimons 

tout encouragement et critique constructive. 

En tant qu’entreprise française, employer des enfants est très 

encadré voir interdit selon l’âge. Nous nous appliquons à 

former des jeunes à notre métier grâce à l’apprentissage dès 

15 ans en respectant les conditions et restrictions requises 

selon la législation en vigueur. 

⚖ Engagement éthique 

Une éthique exemplaire est de mise chez Puget Production 

Mécanique. 

Toute forme de corruption, d’extorsion, de fraude et de 

blanchiment d’argent est bannie par nos équipes. De telles 

manœuvres sont passibles d’être sanctionnées selon 

l’autorité compétente. 

Nous nous activons à enrayer toute pratique 

anticoncurrentielle dans nos missions, de même que pour les 

conflits d’intérêts susceptibles d’être rencontrés. 

La protection des données que nous collectons est assurée 

par nos équipements physiques et logiciels mis en place en 

nos locaux, dans le respect de la réglementation qui nous est 

applicable. 

 Engagement environnemental 

L’environnement est un enjeu fondamental chez Puget 

Production Mécanique. 

Dans un contexte tendu sur l’énergie, nous surveillons 

étroitement son usage. En effet, nous cherchons à obtenir le 

meilleur compromis entre nos besoins et nos coûts. De 

surcroît, nous nous évertuons à optimiser notre 

consommation d’eau, notamment en suivant nos dépenses et 

nos rejets. Notre production nous amène également à 

travailler sur la pollution de l’air, particulièrement avec 

l’aspiration des brouillards d’huile. 

Notre choix d’une gestion de stock matière première au 

minimum nécessaire contribue à une consommation 

responsable et à limiter nos rebuts. D’autre part, la majorité 

de nos déchets sont réutilisés en interne ou revalorisés par 

des sociétés de notre région et notre choix de produits 

chimiques est régulièrement étudié afin de tendre vers une 

politique « sans pictogramme ». 

Nous agissons dans la biodiversité en partenariat avec une 

société locale en accueillant un rucher dans notre 

établissement. 

💵 Engagement d’achats responsables 

Acheter de manière responsable est primordial chez Puget 

Production Mécanique. 

C’est pourquoi nous demandons à nos fournisseurs de 

respecter un cahier des charges strict, dans lequel les points 

clés de cette charte sont repris. Il est accessible depuis notre 

site internet ppm.tech, rubrique « Téléchargements ».  
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